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Dati di sintesi
Abitanti (N): 101,987

480

Quali

Sì Nome Bassa Romagna

Sì Nome Lugo

[1] Inserire le funzioni delegate finanziate e non dal Piano di Riordino Territoriale (PRT) 

← Indice

Superficie (Km2): 

Funzioni delegate dai 
Comuni (N)[1]:

Servizi informatici, Gestione del personale, Gestione dei tributi, 
Polizia municipale, Protezione civile, Servizi sociali, Urbanistica, 
Suap (Sportello unico attività produttive), Gestione delle 
funzioni in materia di sismica, Funzioni di istruzione pubblica, 
Appalti e contratti, Acquisti, Servizi finanziari, Controllo di 
gestione, Servizio legale, Comunicazione, Coordinamento 
demografici, Statistica, Coordinamento cultura, Politiche 
giovanili, Ambiente, Casa e politiche abitative, Coordinamento 
Servizi Tecnici (progettazione, realizzazione e manutenzione 
opere pubbliche)

Coincidenza con l’ambito 
territoriale ottimale

Coincidenza con il distretto 
sociosanitario
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Le Spese dell’Unione

1 316.45

10

6

2 135.93%

3 44,389,551.95

4 1,175,503.59

5 433.67

6 11.48

← Indice

Personale dell’Unione (N)[1]

1
a

Personale comandato in 
Entrata (N)[2]

1
b

Personale comandato in 
Uscita (N)[2bis]

Personale dell’Unione/ Personale 
dei Comuni- (%)[3]

Spese correnti-impegni (in €)[4]:
Spesa in c/capitale - impegni (in€)
[5]:
Spese correnti per abitante[6]

Spesa per investimenti per 
abitante[6]

[1] Da Conto Annuale 2019: Quadro: Totale  T1, T2
[2] Da Conto Annuale 2019: Totale Quadro 3 - Personale esterno
[2bis] Da Conto Annuale 2019: Totale Quadro 3 - Personale dell'Amministrazione
[3] Calcolare il rapporto tra: Unità di personale nell’Unione/Somma delle Unità di Personale nei Comuni- in %
[4] Fonte: Finanza del territorio su dati BDAP 2019
[5] Fonte: Finanza del territorio su dati BDAP 2019
[6] Fonte: Finanza del territorio- Elaborazion RER su dati BDAP 2019

 N.B: I campi con lo sfondo colorato  sono pre-compilati per ogni Unione con i dati disponibili  dal Servizio Riordino, sviluppo istituzionale e territoriale, Partecipazione
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7 Trasferimenti Comunali 25,968,942 27,019,175 29,748,882

8 817,063 806,883 815.328 

9 8,507,172 6,042,916 8,717,489

10 9,198,896 9,411,891 7,212,140

← Indice

Le Risorse per le gestioni 
associate

2018[3] 2019[3] 2020[1](4)

Contributi regionali e Statali 
regionalizzati (da Programma di 
Riordino Territoriale)

Altri Trasferimenti per la gestione 
delle funzioni associate

Entrate da attività e servizi derivati 
dalle gestioni associate (esclusi 
trasferimenti e contributi)[2]

[1] Si fa riferimento all'ultima variazione di Bilancio di Dicembre 2020 - Segnalare la data
[2] Si fa riferimento alle entrate accertate indicate nel Bilancio Consuntivo per il 2018 e 2019 e nell'ultima variazione di Bilancio per il 2020
[3] Si fa riferimento al Rendiconto di Bilancio  dell'anno indicato
[4] Per le sole UNIONI AVVIATE le cifre indicate non tengono conto di eventuali redistribuzioni dovute a revoche di contributi

 N.B: I campi con lo sfondo colorato  sono pre-compilati per ogni Unione dal Servizio Riordino, sviluppo istituzionale e territoriale
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Le funzioni associate 2020 note

LEGENDA:

ICT-Agenda Digitale si 9 B 10 0       460,830.12             2,381,521.81 [1] Inserire Sì o No

Gestione del personale si 9 B 17 0       772,304.21                 145,119.63 

Gestione dei tributi si 9 B 23 0    1,051,807.54                 269,000.00 

Polizia municipale si 9 B 77 0    3,129,082.78             1,837,251.69 

Protezione civile si 9 B 1 0         45,014.33             2,092,768.07 

Servizi sociali si 9 B 33 0.1    1,140,997.01             9,140,302.40 

Pianificazione Urbanistica si 9 B 10 0    1,452,510.29                 517,270.49 

Suap-Sue-Sismica si 9 B 38 0       747,270.97                 410,431.05 [4] Inserire estremi della Convenzione e link che ne consente l’accesso

LLPP-Ambiente -Energia si 9 B 6 0       170,691.26             1,004,022.94 [5] Specificare quali funzioni si hanno se la funzione non è completa 

si 9 B 42 0.3    1,692,741.87           12,874,952.50 

si 9 B 11 0       475,590.26                   40,500.00 

si 9 B 22 0.4    1,143,767.79                 700,000.00 

Controllo di gestione si 9 B 2 0         56,633.86                                 -   

si 9 C 0 0.1
        10,104.12                   45,500.00 

Promozione turistica sì 9 B 3 0.74         90,843.06                 106,000.00 

Cultura e politiche giovanili si 9 B 1.5 0.1         83,774.61                 202,022.71 

Spese generali si 9 B 19 0       855,617.34             2,166,104.84 

← Indice

Funzione 
svolta in 
Unione[1]

Comuni che 
hanno 
delegato la 
funzione -N

Tipologia di 
Personale[2]

Personale 
Proprio o 
Trasferito  
impiegato (N) 
-2020

Personale 
Comandato o 
Altro 
impiegato (N)- 
2020 

 Spesa di 
personale per  
funzione (€)- 
2020(3)

 Spesa corrente per 
funzione al netto 
della spesa di 
personale per  
funzione (€)- 2019(3)

Link alla Convenzione[4]

http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/DIREZIONE-GENERALE/Servizio-Innovazione-Tecnologica 

http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-RISORSE-UMANE
[2] Fa riferimento al tipo di personale presente in Unione e indica la 
stabilità  del personale che opera nelle singole funzioni. Va inserito:

http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-SERVIZI-FINANZIARI/Settore-Entrate-Comunali ·         A se il personale è prevalentemente proprio

http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-VIGILANZA-E-SICUREZZA·         B se il personale è prevalentemente comunale trasferito

http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-VIGILANZA-E-SICUREZZA/Servizio-Protezione-Civile·         C se il personale è prevalentemente comunale comandato

http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-WELFARE/Settore-Servizi-Sociali-e-Socio-Sanitari/Servizi-Sociali-e-Socio-Sanitari·         D Altro

http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-TERRITORIO/Servizio-di-Piano [3] Valore aggiornato all'ultima variazione di bilancio di dicembre 2020 (specificare data)

http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-ECONOMIA-E-TERRITORIO 

L’Unione dei Comuni della Bassa Romagna gestisce in forma associata le funzioni Energia e Ambiente: http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-ECONOMIA-E-TERRITORIO 

Funzioni di istruzione 
pubblica

http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-WELFARE/Settore-Servizi-Educativi 

Centrale unica di 
committenza 

http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-SERVIZI-GENERALI/Servizio-Appalti-e-Acquisti 

Servizi finanziari http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-SERVIZI-FINANZIARI/Settore-Ragioneria/Servizio-Ragioneria 

http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/DIREZIONE-GENERALE/Servizio-Controllo-di-Gestione-Controllo-Strategico 

Anagrafe e stato civile, 
Elettorale, Statistica

http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-SERVIZI-GENERALI 

http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/DIREZIONE-GENERALE/Servizio-Promozione-Turistica  

http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-WELFARE/Servizio-Coordinamento-Cultura  

http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-SERVIZI-GENERALI 

Altre funzioni non finanziate 
dal PRT
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http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/DIREZIONE-GENERALE/Servizio-Innovazione-Tecnologica
http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-RISORSE-UMANE
http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-SERVIZI-FINANZIARI/Settore-Entrate-Comunali
http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-VIGILANZA-E-SICUREZZA
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http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-WELFARE/Settore-Servizi-Sociali-e-Socio-Sanitari/Servizi-Sociali-e-Socio-Sanitari
http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-TERRITORIO/Servizio-di-Piano
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http://www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Governo-del-territorio/Organigramma-e-servizi-associati/AREA-SERVIZI-GENERALI


L'andamento delle funzioni associate 

12 0

12 0

12 0

0

← Indice

Funzioni delegate da 
tutti i Comuni – N. (1)

Funzioni  delegate 
da una parte dei 
Comuni o in sub-

ambito - N. (1)

Anno 2018  

Anno 2019  

Anno 2020  

Differenza Funzioni 
finanziate dal PRT (2020-
2018) -N.

[1]Si fa riferimento al Numero di Funzioni finanziate dal PRT 2018-2020

 N.B: I campi con lo sfondo colorato  sono pre-compilati per ogni Unione dal Servizio Riordino, sviluppo istituzionale e territoriale
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Il livello di completezza delle funzioni in Unione

2020 LIVELLO raggiunto ALTO N. Funzioni 12 su 13

ICT Tributi Totale

5 10 10 5 15 15 10 10 15 10 15 10 10 140

5.00 10.00 10.00 4.50 15.00 15.00 10.00 5.00 15.00 10.00 15.00 10.00 10.00 134.50

4.57 9.49 9.86 4.54 14.27 13.88 3.67 9.10 14.70 8.90 14.70 10.00 9.50 127.16

3

ICT Tributi 

Base 2.5 <6 <6 2.5 <8 <8 <6 <6 <7 <6 <7 <6 <6

Medio 2,51-4 6-8 6-8 2,51-4 8-13,5 8-13,5 6-8 6-8 7-12 6-8 7-12 6-8 6-8

Avanzato >4 >8 >8 >4 >13,5 >13,5 >8 >8 >12 >8 >12 >8 >8

← Indice

Numero di funzioni finanziate dal PRT 
gestite in Unione COS'E' IL LIVELLO 

DI COMPLETEZZA?
I Punteggi 
misurano quanta 
parte delle attività 
che compongono 
una funzione è 
stata 
effettivamente 
trasferita in Unione 
da parte dei 
Comuni.

Gestione 
del 

personale 

Polizia 
municipale 

Protezione 
civile 

Servizi 
sociali 

Pianific.
urbanisti

ca 

SUE-SUAP e 
sismica

Lavori pubblici 
– Ambiente - 

Energia 

Istruzione 
pubblica 

Centrale 
unica di 

committenza 

Servizi 
finanziari 

Controllo 
di 

gestione 

Punteggio 
massimo possibile

Unione dei 
Comuni della 

Bassa 
Romagna

Media delle 
Unioni MATURE

Funzioni con un aumento nelle attività svolte 
dal 2018 

Legenda:
dei Punteggi

Gestione del 
personale 

Polizia 
municipale 

Protezione 
civile 

Servizi 
sociali 

Pianificazio
ne 

urbanistica 

SUE-SUAP e 
sismica Lavori pubblici-

Ambiente - Energia 
Istruzione 
pubblica 

Centrale unica di 
committenza 

Servizi 
finanziari 

Controllo di 
gestione 

Fonte: I punteggi 
sintetizzano le attività 
svolte per ogni funzione. 
Le attività sono state 
dichiarate dalle Unioni 
nelle Schede Funzione 
allegate alla domanda per 
i contributi del PRT 2020

 N.B: I campi con lo sfondo colorato  sono pre-compilati per ogni Unione dal Servizio Riordino, sviluppo istituzionale e territoriale
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