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CONTRIBUTO ANNUALE

COMUNITA’ MONTANA APPENNINO BOLOGNESE

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Formazione professionale A2 La convenzione, nuova, ha una durata 
inferiore a quanto previsto dal punto 11) del 
§ 2.1 del PRT 

SERVIZI E FUNZIONI SVOLTI NELL’AMBITO DI ZONE

Denominazione o 
codice zona

Comuni aderenti e 
percentuale sul totale

Regolarità 
degli atti 
istitutivi

Funzioni e servizi svolti

Zona Medio Reno Comuni di Castel 
d’Aiano, Grizzana 
Morandi, Marzabotto, 
Vergato (4/13)

Si Gestione del personale
- Reclutamento del 

personale/concorsi
- Trattamento economico
- Trattamento giuridico 

(gestione amministrativa 
del personale)

- Relazioni sindacali

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base (già 
calcolato 
anche per 

zone)

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e casi 

previsti dal 
§2.1, punto 2 

del PRT

Contributo
totale

Gestione del personale
Reclutamento del personale/concorsi A1 5.000,00 - - 1.538,00
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1.538,00
Zona

Medio
Reno
(4/13)

-

5.000,00 - - 1.538,00Trattamento economico A1
1.538,00

Zona
Medio
Reno
(4/13)

5.000,00 - - 1.538,00Trattamento giuridico (gestione 
amministrativa del personale)

A1
1.538,00

Zona
Medio
Reno
(4/13)

5.000,00 - - 1.538,00Relazioni sindacali A1
1.538,00

Zona
Medio
Reno
(4/13)

Gestione del territorio
Vigilanza e controllo antisismico A3 5.000,00 5.000,00
TOTALE 11.152,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………….11.152,00
Densità demografica:

70,82 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

25% € ………………..2.788,00
Contributo base totale €……………….13.940,00
Contributo in base al numero dei comuni (n.13) €……………….30.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (57.827 ab.) €……………….30.000,00
TOTALE PARZIALE €……………….73.940,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………….46.508,56
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CONTRIBUTO ANNUALE

COMUNITA’ MONTANA DELL’APPENNINO CESENATE

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Catasto a.5 La gestione associata è ancora in fase 
preparatoria e le funzioni risultano parziali

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti 
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e casi previsti 

dal §2.1, 
punto 2 del 

PRT

Contributo 
totale

Gestione del personale
Relazioni sindacali a.1 5.000,00 - - 5.000,00
Formazione professionale a.2 5.000,00 - - 5.000,00
Gestione unificata servizi 
informativi

a.3-
a.4

35.000,00 - 35.000,00

Gestione del territorio
Vigilanza e controllo antisismico a.6 5.000,00 - - 5.000,00
Gestione della funzione urbanistica a 
livello sovracomunale

a.7 20.000,00 - - 20.000,00

Commissione unica per la qualità 
architettonica ed il  paesaggio e 
autorizzazioni paesaggistiche di cui 
alla l.r.31/2002

a.7 5.000,00 - - 5.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

a.8-
a9

25.000,00 - 7.500,00 32.500,00

TOTALE 107.500,00
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RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi € ……………..107.500,00
Densità demografica:

38,75 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

25% €……………….26.875,00
Contributo base totale €……………...134.375,00
Contributo in base al numero dei comuni (7) € ………………25.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (28.171 ab.) € ………………20.000,00
TOTALE PARZIALE €……………...179.375,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €………………...112.827,62
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CONTRIBUTO ANNUALE

COMUNITA’ MONTANA APPENNINO FORLIVESE

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Organizzazione e gestione dell’ufficio 
di piano e del piano per la non 
autosufficienza di cui all’art.51 della 
l.r. 27/2004

A16 E’ ancora in fase progettuale

Comunicazione istituzionale A14 Non rientra tra le funzioni elencate nella 
Tabella A §2.1 PRT

Gestione contratti A17 Non rientra tra le funzioni elencate nella 
Tabella A §2.1 PRT

SERVIZI E FUNZIONI SVOLTI NELL’AMBITO DI ZONE

Denominazione o 
codice zona

Comuni aderenti 
e percentuale sul 
totale

Regolarità 
degli atti 
istitutivi

Funzioni e servizi 
svolti 

Altre indicazioni

Zona due Valli Galeata, Santa 
Sofia, Premilcuore
(3/6)

Sì Comunicazione 
istituzionale
Edilizia residenziale 
pubblica
Biblioteche
Programmazione e 
gestione attività 
culturali
Gestione impianti 
sportici
ISEE
Erogazione servizi nido 
d’infanzia e servizi 
integrativi
Servizi rivolti agli 
anziani
Servizi rivolti a disabili
Servizi rivolti a persone 
in situazione di 
dipendenza o disagio 
sociale

A14

A16

A14
A14

A14

A14-A16
A16

A16

A16
A16
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Servizi rivolti ai minori
Promozione turistica e 
territoriale
Trasporto scolastico
Mense scolastiche

A16
A14

A16
A16

Zona Valli 
Bidente e Rabbi

Meldola, 
Predappio, 
Civitella di 
Romagna (3/6)

Sì Gestione appalti, 
forniture,servizi, lavori 
pubblici
Gestione contratti
Promozione turistica e 
territoriale
Programmazione e 
gestione attività 
culturali

A17

A17
A14

A14

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti 
(cod.)

Contributo
base (già 
calcolato 
anche per 

zone)

Eventuale 
maggiorazione  

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e  casi 

previsti dal 
§2.1, punto 2 

del PRT

Contributo 
totale

Gestione del personale A6 35.000,00 - - 35.000,00
Gestione delle entrate tributarie e 
servizi fiscali

A4 20.000,00 - - 20.000,00

Gestione unificata ufficio appalti, 
contratti, forniture di beni e servizi, 
acquisti
Progettazione delle opere (progetto 
esecutivo capitolati tecnici)

A1 5.000,00 - - 5.000,00

5.000,00Gestione degli appalti (forniture, 
servizi)

A17

2.500,00
Zona Valli 
Bidente e 

Rabbi (3/6)

- - 2.500,00

5.000,00Gestione degli appalti (lavori 
pubblici)

A17

2.500,00
Zona Valli 
Bidente e 

Rabbi (3/6)

- - 2.500,00

Gestione unificata servizi 
informativi

A2-
A10

35.000,00 - - 35.000,00

Gestione del territorio
Gestione e manutenzione strade A12 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
Vigilanza e controllo antisismico A18 5.000,00 - - 5.000,00
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Gestione della funzione urbanistica 
a livello sovracomunale

A8 20.000,00 - - 20.000,00

5.000,00Edilizia residenziale pubblica (ufficio 
casa)

A16
2.500,00
Zona due 
Valli (3/6)

- - 2.500,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

A5-
A3

25.000,00 - 7.500,00 32.500,00

Funzioni culturali e ricreative
5.000,00Biblioteche A14
2.500,00
Zona due 
Valli (3/6)

- - 2.500,00

5.000,00
2.500,00
Zona due 
Valli (3/6)

- - 2.500,00
Programmazione e gestione attività 
culturali

A14

2.500,00
Zona Valli 
Bidente e 

Rabbi (3/6)

- - 2.500,00

5.000,00Gestione degli impianti sportivi e 
ricreativi

A14

2.500,00
Zona due 
Valli (3/6)

- - 2.500,00

Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario

5.000,00ISEE (Redditometro) ed 
armonizzazione dei regolamenti per 
l’accesso ai servizi

A14-
A16 2.500,00

Zona due 
Valli (3/6)

- - 2.500,00

7.000,00Erogazione dei servizi di nido 
d’infanzia e servizi integrativi (l.r. 
1/2000 e succ. modd.)

A16
3.500,00
Zona due 
Valli (3/6)

- 1.750,00 5.250,00

5.000,00Servizi rivolti agli anziani A16
2.500,00
Zona due 
Valli (3/6)

- 1.250,00 3.750,00

5.000,00Servizi rivolti ai disabili A16
2.500,00
Zona due 
Valli (3/6)

- 1.250,00 3.750,00

5.000,00Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

A16
2.500,00
Zona due 
Valli (3/6)

- 1.250,00 3.750,00

Servizi rivolti ai minori A16 5.000,00
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2.500,00
Zona due 
Valli (3/6)

- 1.250,00 3.750,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico

5.000,00
2.500,00
Zona due 
Valli (3/6)

- - 2.500,00
Promozione turistica o territoriale A14

2.500,00
Zona Valli 
Bidente e 

Rabbi (3/6)

- - 2.500,00

Sportello unico per le attività 
produttive

A13 12.000,00 - - 12.000,00

Funzioni servizi scolastici
Scuola materna

5.000,00Trasporto scolastico A16
2.500,00
Zona due 
Valli (3/6)

- 1.250,00 3.750,00

5.000,00Mense scolastiche A16
2.500,00
Zona due 
Valli (3/6)

- - 2.500,00

TOTALE 223.500,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………...223.500,00
Densità demografica:

46,89 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

25% €……………….55.875,00
Contributo base totale €……………….79.375,00
Contributo in base al numero dei comuni (6) €………………20.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (28.067 ab.) €………………20.000,00
TOTALE PARZIALE €…………...…319.375,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………...200.888,19
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CONTRIBUTO ANNUALE

COMUNITA’ MONTANA DELL’APPENNINO REGGIANO

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione 

Sistema informativo territoriale A1 Le funzioni non sono state conferite alla 
Comunità montana

Servizio informativo-statistico A1 Le funzioni non sono state conferite alla 
Comunità montana

SERVIZI E FUNZIONI SVOLTI NELL’AMBITO DI ZONE

Denominazione o 
codice zona

Comuni aderenti 
e percentuale sul 
totale

Regolarità 
degli atti 
istitutivi

Funzioni e servizi svolti

Z1 Baiso, Canossa,
Carpineti, 
Casina,Castelnovo 
ne’ Monti, 
Toano,Vetto, 
Viano, Villa 
Minozzo (9/13)

si Promozione turistica o territoriale

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti 
(cod.)

Contributo
base (già 
calcolato 
anche per 

zone)

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazione 
del 50% per i 
soli enti e  casi 

previsti dal 
§2.1, punto 2 

del PRT

Contributo 
totale

Gestione Unificata Servizi 
Informativi
SIA (Sistemi informativi associati) a.1 10.000,00 - - 10.000,00
Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile
Protezione civile a.2 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
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Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Promozione turistica o territoriale a.4 3.641,54

(9/13 di 
5.000,00)

- - 3.641,54

Sportello unico per le attività 
produttive

a.3 12.000,00 - - 12.000,00

TOTALE 33.141,54

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………….33.141,54
Densità demografica:

46,61 ab/Km2
Percentuale di maggiorazione:

25% €………………...8.285,39
Contributo base totale €……………….41.426,93
Contributo in base al numero dei comuni (13) € ………………30.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (45.183 ab.) €……………….20.000,00
TOTALE PARZIALE €……………….91.426,93
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………….57.507,92
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CONTRIBUTO ANNUALE

COMUNITA’ MONTANA APPENNINO PIACENTINO

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Servizio informativo territoriale A.1 La gestione non presenta i caratteri di 
integralità ed effettività richiesti dai punti 3) 
9) e 10 del § 2.1 e dal punto 1) del § 2.3 del 
PRT

Catasto A.5 La gestione non presenta i caratteri di 
integralità ed effettività richiesti dai punti 3) 
9) e 10 del § 2.1 e dal punto 1) del § 2.3 del 
PRT

Musei e pinacoteche A.7 La gestione non presenta i caratteri di 
integralità ed effettività richiesti dai punti 3) 
9) e 10 del § 2.1 e dal punto 1) del § 2.3 del 
PRT

Promozione turistica o territoriale A.9 La gestione non presenta i caratteri di 
integralità ed effettività richiesti dai punti 3) 
9) e 10 del § 2.1 e dal punto 1) del § 2.3 del 
PRT

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e casi previsti 

dal §2.1, 
punto 2 del 

PRT

Contributo
totale

Gestione unificata servizi 
informativi
SIA (Sistemi informativi associati) a.1 10.000,00 - - 10.000,00
Sistema informativo statistico a.2 10.000,00 - - 10.000,00
Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile
Protezione civile a.6 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
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Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario
Servizi rivolti agli anziani a.8 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
Servizi rivolti ai disabili a.8 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

a.8 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00

Servizi rivolti ai minori a.8 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Sportello unico per le attività 
produttive

12.000,00 - - 12.000,00

TOTALE 69.500,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………….69.500,00
Densità demografica:

17,87 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

25% €……………….17.375,00
Contributo base totale €.………………86.875,00
Contributo in base al numero dei comuni (8) €……………….25.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (9.003 ab.) €.………………10.000,00
TOTALE PARZIALE €………….......121.875,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………….76.659,88
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CONTRIBUTO ANNUALE

COMUNITA’ MONTANA VALLI DEL NURE E DELL’ARDA

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Servizi istituzionali A4-b4 Non rientra tra le funzioni elencate nella 
Tabella A §2.1 PRT; rimane tuttavia 
valutabile  ai fini delle 3 funzioni per 
l’accesso ai contributi in quanto rientrante 
tra quelle individuate dall’art.14, co.1, della 
l.r. n.10/2008 

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti 
(cod.)

Contributo
base (già 
calcolato 
anche per 

zone)

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e casi previsti 

dal §2.1, 
punto 2 del 

PRT

Contributo 
totale

Gestione unificata servizi 
informativi
SIA (Sistemi informativi associati) A1-

b1
10.000,00 - 10.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile
Protezione civile A2-

b2
5.000,00 - 2.500,00 7.500,00

TOTALE 17.500,00
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RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………….17.500,00
Densità demografica:

24,01 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

25% €………………...4.375,00
Contributo base totale €.………………21.875,00
Contributo in base al numero dei comuni (n.7) €.………………25.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (16.368 ab.) €.………………10.000,00
TOTALE PARZIALE €……………….56.875,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €.………………35.774,61
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CONTRIBUTO ANNUALE

COMUNITA’ MONTANA - UNIONE COMUNI - APPENNINO PARMA EST

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Gestione del personale A1 La convenzione rinnovata ha durata 
inferiore a quanto previsto dal punto 11) del 
§ 2.1 del PRT

Gestione economica e finanziaria A2 La convenzione, scaduta, non è stata 
rinnovata

Attività recupero fiscale A3 La convenzione rinnovata ha durata 
inferiore a quanto previsto dal punto 11) del 
§ 2.1 del PRT

Gestione unificata servizi 
informativi

A5 La convenzione rinnovata ha durata 
inferiore a quanto previsto dal punto 11) del 
§ 2.1 del PRT

Protezione civile A7 La convenzione rinnovata ha durata 
inferiore a quanto previsto dal punto 11) del 
§ 2.1 del PRT

Musei e pinacoteche A8 Le funzioni comunali non sono state
conferite alla Comunità montana

Promozione turistica A10 La convenzione rinnovata ha durata 
inferiore a quanto previsto dal punto 11) del 
§ 2.1 del PRT

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e casi previsti 

dal §2.1, 
punto 2 del 

PRT

Contributo
totale

Gestione unificata ufficio appalti, 
contratti, forniture di beni e servizi, 
acquisti
Progettazione delle opere (progetto 
esecutivo capitolati tecnici)

A4 5.000,00 - 5.000,00

Gestione degli appalti (lavori 
pubblici)

A4 5.000,00 - 5.000,00
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Gestione del territorio
Catasto A6 5.000,00 - 5.000,00
Vigilanza e controllo antisismico A6 5.000,00 - 5.000,00
Gestione della funzione urbanistica a 
livello sovracomunale

A6 20.000,00 - 20.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile
Polizia municipale A7 10.000,00 - 5.000,00 15.000,00
Funzioni culturali e ricreative
Biblioteche A8 5.000,00 - 5.000,00
Programmazione attività culturali A8 5.000,00 - 5.000,00
Gestione degli impianti sportivi e 
ricreativi

A8 5.000,00 - 5.000,00

Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario
Organizzazione e gestione dell’ufficio 
di piano e del piano per la non 
autosufficienza di cui all’articolo 51 
della l.r. 27/2004

A9 20.000,00 - 10.000,00 30.000,00

Servizi rivolti agli anziani A9 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

A9 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Sportello unico attività produttive A10 12.000,00 - 12.000,00
Funzioni servizi scolastici
Trasporto scolastico A11 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
TOTALE 134.500,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi € ……………..134.500,00
Densità demografica:

40,14 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

25% €.………………33.625,00
Contributo base totale €…………...…168.125,00
Contributo in base al numero dei comuni (8) €.………………25.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (26.698 ab.) €.………………20.000,00
TOTALE PARZIALE €.……………..213.125,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………...134.056,50
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CONTRIBUTO ANNUALE

COMUNITA’ MONTANA DELLE VALLI DEL TARO E DEL CENO

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI SVOLTI NELL’AMBITO DI ZONE

Denominazione o 
codice zona

Comuni aderenti 
e percentuale sul 
totale

Regolarità 
degli atti 
istitutivi 

Funzioni e servizi svolti 

Zona Alta Val 
Taro

Albareto, 
Bedonia, Borgo 
Val di Taro, 
Compiano e 
Tornolo (5/15)

sì Polizia municipale

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base (già 
calcolato 
anche per 

zone)

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e  casi 

previsti dal 
§2.1, punto 2 

del PRT

Contributo
totale

Gestione unificata servizi 
informativi

a.1
a.2
a.3

35.000,00 - 35.000,00

Gestione del territorio
Catasto a.4 5.000,00 - - 5.000,00
Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

10.000,00Polizia municipale a.5
3.333,33

(5/15)
- 1.666,66 4.999,99

Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario
Organizzazione e gestione dell’ufficio 
di piano e del piano per la non 
autosufficienza di cui all’articolo 51 
della l.r. 27/2004

a.6 20.000,00 - 10.000,00 30.000,00

Servizi rivolti agli anziani a.7 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
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Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Sportello unico per le attività 
produttive

a.5 12.000,00 - - 12.000,00

TOTALE 94.499,99

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………….94.499,99
Densità demografica:

25,81 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

25%
€ ……………....23.625,00

Contributo base totale €.……………..118.124,99
Contributo in base al numero dei comuni (15) €.………………30.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (35.948 ab.) €.………………20.000,00
TOTALE PARZIALE €.……………..168.124,99
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) € ……………..105.751,31
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CONTRIBUTO ANNUALE

COMUNITA’ MONTANA DEL FRIGNANO

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

ISEE (Redditometro) ed 
armonizzazione dei regolamenti per 
l’accesso ai servizi

a.5
a.6

L’armonizzazione non è stata ancora 
realizzata

Erogazione dei servizi di nido 
d’infanzia e servizi integrativi (l.r. 
1/2000 e succ. modd.)

a.5 Le funzioni non risultano conferite alla 
Comunità montana

SERVIZI E FUNZIONI SVOLTI NELL’AMBITO DI ZONE

Denominazione o 
codice zona

Comuni aderenti e 
percentuale sul totale

Regolarità 
degli atti 
istitutivi 

Funzioni e servizi svolti 

Zona A Fiumalbo, Pievepelago, 
Riolunato (3/11)

sì Servizi rivolti agli anziani
Servizi rivolti ai disabili
Servizi rivolti a persone in situazione di 
dipendenza o disagio sociale
Servizi rivolti ai minori

Zona B Fanano, Lama 
Mocogno, Montecreto e 
Sestola (4/11)

sì Servizi rivolti agli anziani
Servizi rivolti ai disabili
Servizi rivolti a persone in situazione di 
dipendenza o disagio sociale
Servizi rivolti ai minori

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base (già 
calcolato 
anche per 

zone)

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e casi previsti 

dal §2.1, 
punto 2 del 

PRT

Contributo
totale
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Gestione unificata servizi 
informativi
SIA (Sistemi informativi associati) a.2 10.000,00 - - 10.000,00
Sistema informativo territoriale a.2 10.000,00 - - 10.000,00
Gestione del territorio
Catasto a.7 5.000,00 - - 5.000,00
Vigilanza e controllo antisismico a.4

b.1
5.000,00 - - 5.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

a.1
a.8
b.2

25.000,00 - 7.500,00 32.500,00

Funzioni attinenti il settore sociale 
e socio sanitario

5.000,00
1.363,64

(3/11)
- 681,82 2.045,46

Servizi rivolti agli anziani

1.818,18
(4/11)

- 909,09 2.727,27

5.000,00
1.363,64

(3/11)
- 681,82 2.045,46

Servizi rivolti ai disabili

1.818,18
(4/11)

- 909,09 2.727,27

5.000,00
1.363,64

(3/11)
- 681,82 2.045,46

Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

1.818,18
(4/11)

- 909,09 2.727,27

5.000,00
1.363,64

(3/11)
- 681,82 2.045,46

Servizi rivolti ai minori

1.818,18
(4/11)

- 909,09 2.727,27

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Sportello unico per le attività 
produttive

a.3 12.000,00 - 12.000,00

TOTALE 93.590,92

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………….93.590,92
Densità demografica:

58,30 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

25% €.………………23.397,73
Contributo base totale €.……………..116.988,65
Contributo in base al numero dei comuni (11) €.………………30.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (44.881 ab.) €.………………20.000,00
TOTALE PARZIALE €……………...166.988,65
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………...105.036,55
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CONTRIBUTO ANNUALE

COMUNITA’ MONTANA ALTA VALMARECCHIA

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Polizia municipale A6 La gestione associata, oltre a riguardare 
solo tre comuni, non è integrale ai sensi dei 
punti 3), 9) e 10) del § 2.1 e del punto 1) del 
§ 2.3 del PRT

Musei e pinacoteche A3 La gestione non presenta i requisiti di 
integralità ed effettività di cui ai punti 3), 9) 
e 10) del § 2.1 del PRT

Erogazione dei servizi di nido 
d’infanzia e servizi integrativi (l.r. 
1/2000 e succ. modd.)

A1 La funzione non è conferita alla Comunità 
montana

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base (già 
calcolato 
anche per 

zone)

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e casi previsti 

dal §2.1, 
punto 2 del 

PRT

Contributo
totale

Gestione del territorio
Catasto A8 5.000,00 - - 5.000,00
Gestione della funzione urbanistica a 
livello sovracomunale

20.000,00 - - 20.000,00

Commissione unica per la qualità 
architettonica ed il paesaggio e 
autorizzazioni paesaggistiche di cui 
alla l.r.31/2002

A2 5.000,00 - - 5.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile
Protezione civile A4 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
Funzioni culturali e ricreative
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Gestione degli impianti sportivi e 
ricreativi

A5 5.000,00 - - 5.000,00

Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario
Organizzazione e gestione dell’ufficio 
di piano e del piano per la non 
autosufficienza di cui all’articolo 51 
della l.r. 27/2004

A1 20.000,00 - 10.000,00 30.000,00

ISEE (Redditometro) ed 
armonizzazione dei regolamenti per 
l’accesso ai servizi

A1 5.000,00 - - 5.000,00

Servizi rivolti agli anziani A1 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
Servizi rivolti ai disabili A1 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

A1 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00

Servizi rivolti ai minori A1 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Sportello unico per le attività 
produttive

12.000,00 - 12.000,00

TOTALE 119.500,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………...119.500,00
Densità demografica:

55,25 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

25% €.………………29.875,00
Contributo base totale €.……………..149.375,00
Contributo in base al numero dei comuni (7) €.………………25.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (18.133 ab.) €.………………10.000,00
TOTALE PARZIALE €……………...184.375,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €.……………..115.972,64
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CONTRIBUTO ANNUALE

NUOVO CIRCONDARIO IMOLESE

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Elaborazione di un unico PSC e unico 
RUE dell’Unione o della Comunità 
montana, per tutti i comuni

A9 La gestione associata non risulta integrale ai 
sensi del § 2.2, punto 1 del PRT

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e casi previsti 

dal §2.1, 
punto 2 del 

PRT

Contributo
totale

Gestione del personale A1 35.000,00 - - 35.000,00
Gestione delle entrate tributarie e 
servizi fiscali

A2 20.000,00 - - 20.000,00

Gestione unificata servizi 
informativi

A8-
B2-
B3

35.000,00 - - 35.000,00

Gestione del territorio
Catasto
Gestione e manutenzione strade A5 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
Vigilanza e controllo antisismico A10 5.000,00 - - 5.000,00
Gestione della funzione urbanistica a 
livello sovracomunale

A9 20.000,00 - - 20.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

A3 25.000,00 - 7.500,00 32.500,00

Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario

A6-
A7-
A11

60.000,00 - 23.500,00 83.500,00

Funzioni servizi scolastici
Trasporto scolastico A4 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
TOTALE 246.000,00
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RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………...246.000,00
Densità demografica:

166,47 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

15% €……………….36.900,00
Contributo base totale €……………...282.900,00
Contributo in base al numero dei comuni (n.10) €……………….30.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (131.022 ab.) €……………….40.000,00
TOTALE PARZIALE €…………...…352.900,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €.……………..221.975,55
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE BASSA EST PARMENSE

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in 
conformità alla modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo 
totale

Gestione unificata servizi 
informativi
SIA (Sistemi informativi associati) A3 10.000,00 - 10.000,00
Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

A5 A2 25.000,00 - 25.000,00

Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario
Organizzazione e gestione dell’ufficio 
di piano e del piano per la non 
autosufficienza di cui all’articolo 51 
della l.r. 27/2004

A4 20.000,00 20.000,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Sportello unico per le attività 
produttive

A1 12.000,00 12.000,00

TOTALE 67.000,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………… 67.000,00
Densità demografica:

187,05 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

15% €……………….10.050,00
Contributo base totale €……………….77.050,00
Contributo in base al numero dei comuni (3) €.…………………./……..
Contributo in base alla popolazione complessiva (21.868 ab.) €.………………20.000,00
TOTALE PARZIALE €……………….97.050,00
Contributo una tantum per allargamento Unione €..……………..40.000,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 
37,10% su 97.050,00) €.……………..101.044,85
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE DEI COMUNI DI BRISIGHELLA, CASOLA VALSENIO E RIOLO TERME

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Sistema informativo territoriale
Servizio informativo-statistico

A3
A9

Le funzioni svolte non sono integrali ai 
sensi del § 2.1 punti3), 9) e 10) e del § 2.3 
punto 1) del PRT

Organizzazione e gestione dell’ufficio 
di piano e del piano per la non 
autosufficienza

A8 Le funzioni svolte non sono integrali ai 
sensi del § 2.1 punto3) 9) e 10) e del § 2.3 
punto 1) del PRT

Comunicazione istituzionale La funzione non è più finanziata dal PRT

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e casi previsti 

dal §2.1, 
punto 2 del 

PRT

Contributo
totale

Gestione del personale A4 35.000,00 4.500,00 - 39.500,00
Gestione delle entrate tributarie e 
servizi fiscali

A.10 20.000,00 - - 20.000,00

Gestione unificata servizi 
informativi
SIA (Sistemi informativi associati) A3 10.000,00 - - 10.000,00
Gestione del territorio
Catasto A13 5.000,00 - 5.000,00
Gestione e manutenzione strade A12 5.000,00 2.500,00 7.500,00
Edilizia residenziale pubblica (ufficio 
casa)

A5 5.000,00 - - 5.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

A6
A7

25.000,00 - 7.500,00 32.500,00

Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario
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ISEE (Redditometro) ed 
armonizzazione dei regolamenti per 
l’accesso ai servizi

A8 5.000,00 5.000,00

Servizi rivolti agli anziani A.8 5.000,00 2.500,00 7.500,00
Servizi rivolti ai disabili A.8 5.000,00 2.500,00 7.500,00
Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

A8 5.000,00 2.500,00 7.500,00

Servizi rivolti ai minori A.8 5.000,00 2.500,00 7.500,00
Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico

A11
A1

20.000,00 20.000,00

TOTALE 174.500,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………...174.500,00
Densità demografica:

50,73 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

25% €.………………43.625,00
Contributo base totale €.……………..218.125,00
Contributo in base al numero dei comuni (3) €………………….../…….
Contributo in base alla popolazione complessiva (16.404 ab.) €.………………10.000,00
TOTALE PARZIALE €.……………..228.125,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………...143.491,57
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE COLLINE MATILDICHE

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Polizia municipale b3 Mancanza di integralità dei Comuni 
prevista § 2.1, punto 3, del PRT

Gestione degli appalti (forniture, 
servizi)

b.2 Mancanza di integralità dei Comuni 
prevista al § 2.1, punto 3, del PRT

Sportello unico per le attività 
produttive

a.4 La convenzione, nuova, ha una durata
inferiore a quanto previsto dal punto 11) del 
§ 2.1 del PRT

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti 
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo 
totale

Gestione del personale a.2 35.000,00 4.500,00 39.500,00
Gestione unificata servizi 
informativi

a.3 35.000,00 9.000,00 44.000,00

SIA (Sistemi informativi associati) 3.000,00
Sistema informativo territoriale 3.000,00
Servizio informativo-statistico 3.000,00
Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile
Protezione civile a.1 5.000,00 - 5.000,00
TOTALE 88.500,00



31

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……….………88.500,00
Densità demografica:

203,11 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

10% €.………………..8.850,00
Contributo base totale €.………………97.350,00
Contributo in base al numero dei comuni (3) €..………………..…/……
Contributo in base alla popolazione complessiva (25.953 ab.) €.………………20.000,00
TOTALE PARZIALE €..…………….117.350,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………….73.813,63
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE COMUNI DEL SORBARA

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Controllo di gestione B26 Le funzioni non sono integrali ai sensi del § 
2.1, punti 3), 9) e 10) e del § 2.3 punto 1) 
del PRT

Biblioteche A8 Funzione di ambito limitato, compresa nelle 
funzioni di programmazione attività 
culturali, non integrale ai sensi del § 2.1, 
punti 3), 9) e 10)  e del § 2.3 punto 1) del 
PRT

Promozione turistica o territoriale A8-
b11-
b17

Le funzioni non sono integrali ai sensi del § 
2.1, punti 3), 9) e 10) e del § 2.3 punto 1) 
del PRT

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo
totale

Gestione del personale A3
b24 
C2

35.000,00 4.500,00 39.500,00

Gestione unificata ufficio appalti, 
contratti, forniture di beni e servizi, 
acquisti
Gestione degli appalti (forniture, 
servizi)

A11
b23

5.000,00 1.500,00 6.500,00

Gestione degli appalti (lavori 
pubblici)

A4
b22
b23

5.000,00 1.500,00 6.500,00

Gestione unificata servizi 
informativi
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SIA (Sistemi informativi associati) A12-
b20-c8

10.000,00 3.000,00 13.000,00

Sistema informativo territoriale A12-
b20-c8

10.000,00 3.000,00 13.000,00

Gestione del territorio
Gestione e manutenzione strade A6 

b21
5.000,00 - 5.000,00

Commissione unica per la qualità 
architettonica ed il paesaggio e 
autorizzazioni paesaggistiche di cui 
alla l.r.31/2002

b25 5.000,00 - 5.000,00

Edilizia residenziale pubblica (ufficio 
casa)

A5
b8

5.000,00 - 5.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

A1
B6-A6

25.000,00 7.500,00 32.500,00

Funzioni culturali e ricreative
Programmazione e gestione attività 
culturali

A8
B5-B9

5.000,00 - 5.000,00

Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario
Organizzazione e gestione dell’ufficio 
di piano e del piano per la non 
autosufficienza di cui all’articolo 51 
della l.r. 27/2004

A9
A10 
A13

20.000,00 - 20.000,00

ISEE (Redditometro) ed 
armonizzazione dei regolamenti per 
l’accesso ai servizi

A5 5.000,00 - 5.000,00

Servizi rivolti agli anziani A5-A9 
A10 
A13

5.000,00 - 5.000,00

Servizi rivolti ai disabili A5-A9 
A10 
A13

5.000,00 - 5.000,00

Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

A5-A9 
A10 
A13

5.000,00 - 5.000,00

Servizi rivolti ai minori A5-A9 
A10 
A13

5.000,00 - 5.000,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Sportello unico per le attività 
produttive

A14
b28
c10

12.000,00 12.000,00

TOTALE 188.000,00
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RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €.……………..188.000,00
Densità demografica:

266,48 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

10% €.………………18.800,00
Contributo base totale €……………...206.800,00
Contributo in base al numero dei comuni (4) €.………………20.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (35.253 ab.) €.………………20.000,00
TOTALE PARZIALE €.……………..246.800,00
Contributo una tantum per allargamento Unione €……..………..40.000,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 
37,10% su 246.800,00) €……………..195.238,22
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE DI COMUNI VALLE DEL SAMOGGIA

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e casi previsti 

dal §2.1, 
punto 2 del 

PRT

Contributo
totale

Gestione del personale A1 35.000,00 4.500,00 - 39.500,00
Gestione unificata servizi 
informativi

A2 35.000,00 - 35.000,00

Gestione del territorio
Gestione della funzione urbanistica a 
livello sovracomunale

A3-
A4

20.000,00 - - 20.000,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico

A5
A7

20.000,00 23.600,00

Promozione turistica o territoriale
Sportello unico per le attività 
produttive

3.600,00

Funzioni servizi scolastici
Trasporto scolastico A6 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
TOTALE 125.600,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €...………………125.600,00
Densità demografica:

161,01 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

15% €.…………………18.840,00
Contributo base totale €.………………..144.440,00
Contributo in base al numero dei comuni (6) €.…………………20.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (40.687 ab.) €.…………………20.000,00
TOTALE PARZIALE €.………………..184.440,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €………...………116.013,52
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE TRESINARO SECCHIA

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo
totale

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

A1
A6

25.000,00 7.500,00 32.500,00

Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario
Organizzazione e gestione dell’ufficio 
di piano e del piano per la non 
autosufficienza di cui all’articolo 51 
della l.r. 27/2004

A2
A5

20.000,00 6.000,00 26.000,00

Servizi rivolti ai disabili A2-A5 5.000,00 1.500,00 6.500,00
Servizi rivolti ai minori A2-A5 5.000,00 1.500,00 6.500,00
TOTALE 71.500,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €.…………………71.500,00
Densità demografica:

428,51 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

/ €.……………………../…….
Contributo base totale €.…………………71.500,00
Contributo in base al numero dei comuni (4) €.…………………20.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (72.992 ab.) €.…………………30.000,00
TOTALE PARZIALE €.………………..121.500,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €………………….76.424,00
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE DEI COMUNI VALLE DEL MARECCHIA

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Servizio informativo-statistico A7 La durata della nuova convenzione non è 
conforme al § 2.1, punto 11, del PRT

Biblioteche A10 La durata della nuova convenzione non è 
conforme al § 2.1, punto 11, del PRT

Organizzazione e gestione dell’ufficio 
di piano e del piano per la non 
autosufficienza 

A11 La durata della nuova convenzione non è 
conforme al § 2.1, punto 11, del PRT

ISEE (Redditometro) A12 La durata della nuova convenzione non è 
conforme al § 2.1, punto 11, del PRT

Erogazione dei servizi di nido 
d’infanzia e servizi integrativi

A13 La durata della nuova convenzione non è 
conforme al § 2.1, punto 11, del PRT

Servizi rivolti agli anziani A14 La durata della nuova convenzione non è 
conforme al § 2.1, punto 11, del PRT

Servizi rivolti ai disabili A15 La durata della nuova convenzione non è 
conforme al § 2.1, punto 11, del PRT

Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

A16 La durata della nuova convenzione non è 
conforme al § 2.1, punto 11, del PRT

Servizi rivolti ai minori A17 La durata della nuova convenzione non è 
conforme al § 2.1, punto 11, del PRT

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e casi previsti 

dal §2.1, 
punto 2 del 

PRT

Contributo
totale

Gestione del personale A1 
A2 
A3
A4
A5

35.000,00 4.500,00 39.500,00
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Gestione unificata servizi 
informativi
SIA (Sistemi informativi associati) A6 10.000,00 3.000,00 13.000,00
Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

A8-
A9

25.000,00 7.500,00 7.500,00 40.000,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Sportello unico per le attività 
produttive

A18 12.000,00 3.600,00 - 15.600,00

TOTALE 108.100,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………...108.100,00
Densità demografica:

337,27 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

/ €…………………/………
Contributo base totale €.……………..108.100,00
Contributo in base al numero dei comuni (4) €.……………....20.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (36.101 ab.) €.………………20.000,00 
TOTALE PARZIALE €.……………..148.100,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………….93.155,51
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CONTRIBUO ANNUALE

UNIONE DI COMUNI DELLA VALCONCA

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Servizi rivolti agli anziani A8 Le funzioni svolte non sono integrali ai 
sensi del § 2.1 punti 3), 9) e 10) e del § 2.3, 
punto1) del PRT

Servizi rivolti ai minori A9 Le funzioni svolte non sono integrali ai 
sensi del § 2.1 punti 3), 9) e 10 e del § 2.3, 
punto1) del PRT

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti 
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo 
totale

Gestione del personale
Formazione professionale A1 5.000,00 5.000,00
Gestione unificata servizi 
informativi
SIA (Sistemi informativi associati) A2 10.000,00 - 10.000,00
Servizio informativo-statistico A4 10.000,00 - 10.000,00
Gestione del territorio
Commissione unica per la qualità 
architettonica ed il paesaggio e 
autorizzazioni paesaggistiche di cui 
alla l.r.31/2002

A5 5.000,00 5.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

A6
A7

25.000,00 7.500,00 32.500,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico

A10
A11

20.000,00 - 20.000,00

TOTALE 82.500,00
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RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………….82.500,00
Densità demografica:

169,53 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

15% €.………………12.375,00
Contributo base totale €.………………94.875,00
Contributo in base al numero dei comuni (9) €.………………25.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (27.126 ab.) €.………………20.000,00
TOTALE PARZIALE € ……………..139.875,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………….87.981,95
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Elaborazione di un unico PSC e unico 
RUE dell’Unione o della Comunità 
montana, per tutti i comuni

a7 Non sussistono i requisiti previsti dal § 2.2, 
punto 1, del PRT

Commissione unica per la qualità 
architettonica ed il paesaggio e 
autorizzazioni paesaggistiche di cui 
alla l.r. 31/2002

a7 Non è documentata la costituzione di tale 
Commissione

Costituzione e gestione di un fondo 
per la perequazione territoriale (ex art.
15 co. 3 l.r. n. 20/2000)

a7 E’ in fase progettuale; l’apposito accordo 
territoriale non è ancora esecutivo

Programmazione e gestione attività 
culturali

a10 Il conferimento non è integrale; la gestione 
è difforme dalle previsioni del § 2.1 punti 
3), 9) e 10) e del § 2.3, punto 1) del PRT

Gestione degli impianti sportivi e 
ricreativi

a10 Il conferimento non è integrale; la gestione 
è difforme dalle previsioni del § 2.1 punti 
3), 9) e 10) e del § 2.3 punto 1) del PRT

Mense scolastiche a14 Il conferimento e la relativa gestione non 
sono integrali ai sensi del § 2.2, punto 5, del 
PRT, in quanto sussistono attualmente 
contratti in corso dei singoli comuni per la 
gestione del servizio

Trasporto scolastico a14 Il conferimento e la relativa gestione non 
sono integrali ai sensi del § 2.2, punto 5, del 
PRT, in quanto sussistono attualmente 
contratti in corso dei singoli comuni per la 
gestione del servizio

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO
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Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo
totale

Gestione del personale a.1 35.000,00 4.500,00 39.500,00
Gestione economica e finanziaria e 
controllo di gestione

a2 17.000,00 4.500,00 21.500,00

Gestione delle entrate tributarie e 
servizi fiscali

a3 20.000,00 5.100,00 25.100,00

Gestione unificata ufficio appalti, 
contratti, forniture di beni e servizi, 
acquisti
Gestione degli appalti (forniture, 
servizi)

a.4 5.000,00 - 5.000,00

Gestione degli appalti (lavori 
pubblici)

a.4 5.000,00 - 5.000,00

Gestione unificata servizi 
informativi

a5
a6

35.000,00 6.000,00 41.000,00

SIA (Sistemi informativi associati) 3.000,00
Sistema informativo territoriale 3.000,00
Gestione del territorio
Vigilanza e controllo antisismico 5.000,00 1.500,00 6.500,00
Gestione della funzione urbanistica a 
livello sovracomunale

a7 20.000,00 6.000,00 26.000,00

Edilizia privata a7 10.000,00 3.000,00 13.000,00
Edilizia residenziale pubblica (ufficio 
casa)

a8 5.000,00 - 5.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

a15
a9

25.000,00 7.500,00 32.500,00

Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario

a11
a14

60.000,00 8.100,00 68.100,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico

a13
a12

20.000,00 - 20.000,00

Funzioni servizi scolastici
Scuola materna 5.000,00 1.500,00 6.500,00
TOTALE 314.700,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €.……………..314.700,00
Densità demografica:

215,00 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

10% €.………………31.470,00
Contributo base totale €.……………..346.170,00
Contributo in base al numero dei comuni (9) €.………………25.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (103.136 ab.) €……………….40.000,00
TOTALE PARZIALE €……………...411.170,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………...258.627,62
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE TERRE VERDIANE

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Servizio informativo-statistico a.1 Le funzioni non sono state ancora conferite 
all’Unione da parte di almeno 4/5 dei 
Comuni

SERVIZI E FUNZIONI  AMMESSI  A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo
totale

Gestione unificata servizi 
informativi
SIA (Sistemi informativi associati) a.1 10.000,00 - 10.000,00
Sistema informativo territoriale a.1 10.000,00 - 10.000,00
Gestione del territorio
Catasto a.2 5.000,00 - 5.000,00
Vigilanza e controllo antisismico a.3 5.000,00 - 5.000,00
Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

25.000,00 7.500,00 32.500,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Sportello unico per le attività 
produttive

a.6 12.000,00 - 12.000,00

TOTALE 74.500,00



44

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €.………………74.500,00
Densità demografica:

164,29 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

15% €.………………11.175,00
Contributo base totale €.………………85.675,00
Contributo in base al numero dei comuni (10) €.………………30.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (86.875 ab.) €.………………30.000,00
TOTALE PARZIALE €.……………..145.675,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………….91.630,18
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE BASSA REGGIANA

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Progettazione delle opere (progetto 
esecutivo capitolati tecnici)

A3 La funzione non è integralmente conferita 
all’Unione ai sensi del § 2.1 punti 3), 9) e 
10) e del § 2.3 punto 1) del PRT

Trasporto scolastico A6 La gestione associata è ancora in fase 
progettuale

Mense scolastiche A6 La gestione associata è ancora in fase 
progettuale

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti 
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo 
totale

Gestione del personale
Trattamento economico A4 5.000,00 - 5.000,00
Trattamento giuridico (gestione 
amministrativa del personale)

A4 5.000,00 1.500,00 6.500,00

Gestione unificata ufficio appalti, 
contratti, forniture di beni e servizi, 
acquisti
Gestione degli appalti (forniture, 
servizi)

A.3 5.000,00 - 5.000,00

Gestione degli appalti (lavori 
pubblici)

A.3 5.000,00 - 5.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile
Protezione civile A5 5.000,00 - 5.000,00
Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario

A.1
A.2
A.6

60.000,00 - 60.000,00

Funzioni servizi scolastici
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Scuola materna A6 5.000,00 - 5.000,00
TOTALE 91.500,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €.……………....91.500,00
Densità demografica:

227,55 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

10% €.………………..9.150,00
Contributo base totale €.……………..100.650,00
Contributo in base al numero dei comuni (8) €……………….25.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (71.999 ab.) €……………….30.000,00
TOTALE PARZIALE €….…………..155.650,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………….97.904,49
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE DEI COMUNI BASSA VAL TREBBIA E VAL LURETTA

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo
totale

Gestione del territorio
Edilizia residenziale pubblica (ufficio 
casa)

5.000,00 5.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

25.000,00 7.500,00 32.500,00

TOTALE 37.500,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €.………………37.500,00
Densità demografica:

114,00 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

15% €.………………..5.625,00
Contributo base totale €.………………43.125,00
Contributo in base al numero dei comuni (5) €……………….20.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (20.863 ab.) €.……………....20.000,00
TOTALE PARZIALE €……………….83.125,00
Contributo una tantum per allargamento Unione €……………….40.000,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 
37,10% su 83.125,00) €……………….92.285,97
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE DEI COMUNI DEL DISTRETTO CERAMICO

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B) e alla delibera G.R. n. 

449/2011

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo
totale

Gestione unificata servizi 
informativi

35.000,00 - 35.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile
Protezione civile 5.000,00 - 5.000,00
Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario
Organizzazione e gestione dell’ufficio 
di piano e del piano per la non 
autosufficienza di cui all’articolo 51 
della l.r. 27/2004

20.000,00 - 20.000,00

Servizi rivolti agli anziani 5.000,00 - 5.000,00
Servizi rivolti ai disabili 5.000,00 - 5.000,00
Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

5.000,00 - 5.000,00

Servizi rivolti ai minori 5.000,00 - 5.000,00
TOTALE 80.000,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………….80.000,00
Densità demografica:

501,15 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

/ €………………….../…….
Contributo base totale €……………….80.000,00
Contributo in base al numero dei comuni (5) €.………………20.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (112.678 ab.) €……………….40.000,00
TOTALE PARZIALE €………………40.000,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………….88.060,58
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE COMUNI MODENESI AREA NORD

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Servizi informativi territoriale La gestione è ancora in fase progettuale
Servizio informativo statistico La gestione non presenta i caratteri di 

integralità ed effettività di cui al § 2.1 punti 
3), 9) e10) ed al § 2.3 punto 1) del PRT

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo
totale

Gestione del personale
Trattamento economico a.2

c.1
5.000,00 - 5.000,00

Gestione delle entrate tributarie e 
servizi fiscali

a.1
c.1

20.000,00 5.100,00 25.100,00

Gestione unificata servizi 
informativi
SIA (Sistemi informativi associati) a.5

c.2
10.000,00 3.000,00 13.000,00

Funzioni di polizia municipale e di
protezione civile

a.10
c.6
b.3

25.000,00 7.500,00 32.500,00

Funzioni culturali e ricreative
Biblioteche a.6 5.000,00 - 5.000,00
Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario
Organizzazione e gestione dell’ufficio 
di piano e del piano per la non 
autosufficienza di cui all’articolo 51 
della l.r. 27/2004

b.1 20.000,00 6.000,00 26.000,00
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Servizi rivolti agli anziani a.8,
b.1, c.3

5.000,00 - 5.000,00

Servizi rivolti ai disabili a.4,
c.5

5.000,00 1.500,00 6.500,00

Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

a.3, 
a.4,c.5

5.000,00 - 5.000,00

Servizi rivolti ai minori a.3
a.9
c.4
c.5

5.000,00 - 5.000,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico

a.7
b.2
c.4

20.000,00 - 20.000,00

TOTALE 148.100,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………...148.100,00
Densità demografica:

187,90 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

15% €…………….…22.215,00
Contributo base totale €.……………..170.315,00
Contributo in base al numero dei comuni (9) €.………………25.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (86.705 ab.) €.………………30.000,00
TOTALE PARZIALE €……………...225.315,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………...141.724,06
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE DEI COMUNI TERRE E FIUMI

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo
totale

Gestione unificata servizi 
informativi
Sistema informativo territoriale a.1 10.000,00 3.000,00 13.000,00
Gestione del territorio
Elaborazione di un unico PSC e unico 
RUE dell’Unione o della Comunità 
montana, per tutti i comuni

a.4 20.000,00 6.000,00 26.000,00

Gestione della funzione urbanistica a 
livello sovracomunale

a.2 20.000,00 - 20.000,00

Edilizia privata a.14 10.000,00 - 10.000,00
Commissione unica per la qualità 
architettonica ed il  paesaggio e 
autorizzazioni paesaggistiche di cui 
alla l.r.31/2002

a.3 5.000,00 5.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile
Polizia municipale a.15 10.000,00 3.000,00 13.000,00
Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario

a.5
a.6
a.7
a.8
a.9
a.10
a.11

60.000,00 - 60.000,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico

a.12
a.13

20.000,00 3.600,00 23.600,00

TOTALE 170.600,00
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RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………...170.600,00
Densità demografica:

87,50 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

25% €……………….42.650,00
Contributo base totale €.……………..213.250,00
Contributo in base al numero dei comuni (6) €.………………20.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (36.745 ab.) €.………………20.000,00
TOTALE PARZIALE €……………...253.250,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………...159.295,29
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE DEI COMUNI VALLE DEL TIDONE

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Progettazione delle opere (progetto 
esecutivo capitolati tecnici)

a.6 La gestione non presenta i caratteri di 
integralità ed effettività di cui al § 2.1 punti 
3), 9) e 10) e al § 2.3  punto 1, del PRT

Gestione del territorio
(Gestione e manutenzione strade
Vigilanza e controllo antisismico
Elaborazione di un unico PSC e unico 
RUE dell’Unione o della Comunità 
montana, per tutti i comuni
Gestione della funzione urbanistica a 
livello sovracomunale
Edilizia privata
Edilizia residenziale pubblica- Ufficio 
casa
Costituzione e gestione di un fondo 
per la perequazione territoriale ex art. 
15 co. 3 l.r.n. 20/2000)

a.7 La gestione non presenta i caratteri di 
integralità ed effettività di cui al § 2.1 punti 
3), 9) e 10) e al § 2.3 punto 1 del PRT

SERVIZI E FUNZIONI  AMMESSI  A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e casi previsti 

dal §2.1, 
punto 2 del 

PRT

Contributo
totale

Gestione del personale
Reclutamento del personale/concorsi a.5 5.000,00 - 5.000,00
Trattamento economico a.5 5.000,00 - 5.000,00
Trattamento giuridico (gestione 
amministrativa del personale)

a.5 5.000,00 - 5.000,00

Formazione professionale a.5 5.000,00 - 5.000,00



54

Gestione unificata ufficio appalti, 
contratti, forniture di beni e servizi, 
acquisti
Gestione degli appalti (forniture, 
servizi)

a.6 5.000,00 - 5.000,00

Gestione degli appalti (lavori 
pubblici)

a.6 5.000,00 - 5.000,00

Gestione unificata servizi 
informativi
SIA (Sistemi informativi associati) a.1 10.000,00 - 10.000,00
Sistema informativo territoriale a.1 10.000,00 - 10.000,00
Gestione del territorio
Commissione unica per la qualità 
architettonica ed il paesaggio e 
autorizzazioni paesaggistiche di cui 
alla l.r.31/2002

a.2 5.000,00 5.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

a.3 25.000,00 - 7.500,00 32.500,00

Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario
Organizzazione e gestione dell’ufficio 
di piano e del piano per la non 
autosufficienza di cui all’articolo 51 
della l.r. 27/2004

a.4 20.000,00 - 10.000,00 30.000,00

ISEE (Redditometro) ed 
armonizzazione dei regolamenti per 
l’accesso ai servizi

a.4 5.000,00 - 5.000,00

Erogazione dei servizi di nido 
d’infanzia e servizi integrativi (l.r. 
1/2000 e succ. modd.)

a.4 7.000,00 - 3.500,00 10.500,00

Servizi rivolti agli anziani a.4 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
Servizi rivolti ai disabili a.4 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

a.4 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Sportello unico attività produttive a.7 12.000,00 - - 12.000,00
TOTALE 167.500,00



55

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………...167.500,00
Densità demografica:

34,53 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

25% €.………………41.875,00
Contributo base totale €.……………..209.375,00
Contributo in base al numero dei comuni (2) €.…………………./…….
Contributo in base alla popolazione complessiva  (3.111 ab.) €.………………10.000,00
TOTALE PARZIALE €.……………..219.375,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………...137.987,78
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE DI COMUNI PIANURA REGGIANA

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base 
alla modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B) 

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo
totale

Gestione del personale a.2 35.000,00 4.500,00 39.500,00
Gestione unificata servizi 
informativi

a.3 35.000,00 9.000,00 44.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

a.5
a.7

25.000,00 7.500,00 32.500,00

Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario
Organizzazione e gestione dell’ufficio 
di piano e del piano per la non 
autosufficienza di cui all’articolo 51 
della l.r. 27/2004

a.4 20.000,00 6.000,00 26.000,00

ISEE (Redditometro) ed 
armonizzazione dei regolamenti per 
l’accesso ai servizi

a.4 5.000,00 1.500.00 6.500,00

Servizi rivolti agli anziani a.4 5.000,00 1.500.00 6.500,00
Servizi rivolti ai disabili a.4 5.000,00 1.500.00 6.500,00
Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

a.4 5.000,00 1.500.00 6.500,00

Servizi rivolti ai minori a.4 5.000,00 1.500.00 6.500,00
Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Sportello unico per le attività 
produttive

a.6 12.000,00 - 12.000,00

TOTALE 186.500,00
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RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €.……………..186.500,00
Densità demografica:

298,92 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

10% €.………………18.650,00
Contributo base totale €.……………..205.150,00
Contributo in base al numero dei comuni (6) €.………………20.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (55.235 ab.) €.………………30.000,00
TOTALE PARZIALE €.……………..255.150,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………...160.490,40
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE RENO GALLIERA

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti 
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo 
totale

Gestione del personale A1 35.000,00 4.500,00 39.500,00
Gestione unificata servizi 
informativi

A2
A3

35.000,00 9.000,00 44.000,00

Gestione del territorio
Vigilanza e controllo antisismico A9 5.000,00 1.500,00 6.500,00
Gestione della funzione urbanistica a 
livello sovracomunale

A4 20.000,00 - 20.000,00

Edilizia residenziale pubblica (ufficio 
casa)

A5 5.000,00 - 5.000,00

Costituzione e gestione di un fondo 
per la perequazione territoriale (ex 
art.15 co. 3 l.r. n.20/2000)

A4 5.000,00 - 5.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

A6
A7

25.000,00 7.500,00 32.500,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico

A8 20.000,00 3.600,00 23.600,00

TOTALE 176.100,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €.……………..176.100,00
Densità demografica:

239,80 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

10% €.………………17.610,00
Contributo base totale €.……………..193.710,00
Contributo in base al numero dei comuni (8) €.………………25.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (70.847 ab.) €.………………30.000,00
TOTALE PARZIALE €……………...248.710,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………...156.439,61
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE TERRA DI MEZZO

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Progettazione delle opere (progetto 
esecutivo capitolati tecnici)

a.6 La gestione non presenta i requisiti di 
integralità ed effettività di cui ai punti 3),
9) e 10) del § 2.1 del PRT

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti 
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo 
totale

Gestione unificata ufficio appalti, 
contratti, forniture di beni e servizi, 
acquisti
Gestione degli appalti (forniture, 
servizi)

a.8 5.000,00 - 5.000,00

Gestione degli appalti (lavori 
pubblici)

a.8
a.2

5.000,00 - 5.000,00

Gestione del territorio
Gestione e manutenzione strade a.9 5.000,00 - 5.000,00
Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile
Protezione civile a.4 

a.10
5.000,00 5.000,00

Gestione del territorio
Edilizia residenziale pubblica (ufficio 
casa)

a.3
a.5

5.000,00 5.000,00

Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario
ISEE (Redditometro) ed 
armonizzazione dei regolamenti per 
l’accesso ai servizi

a1 5.000,00 5.000,00

Servizi rivolti agli anziani a1 5.000,00 - 5.000,00
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Servizi rivolti ai disabili a1 5.000,00 - 5.000,00
Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

a1 5.000,00 - 5.000,00

Servizi rivolti ai minori a1 5.000,00 - 5.000,00
TOTALE 50.000,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €.………………50.000,00
Densità demografica:

271,41 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

10% €.………………..5.000,00
Contributo base totale €.………………55.000,00
Contributo in base al numero dei comuni (3) €……………………/……
Contributo in base alla popolazione complessiva (28.647 ab.) €.………………20.000,00
TOTALE PARZIALE €………………75.000,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del  37,10%) €……………….47.175,31
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE MONTANA “ACQUACHETA ROMAGNA-TOSCANA”
Comuni di Dovadola, Modigliana, Portico e San Benedetto, Rocca San Casciano, Tredozio

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B) 

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Sistema informativo territoriale A2 Le funzioni svolte non sono integrali ai 
sensi del § 2.3, co. 1, del PRT.

Elaborazione di un unico PSC e unico 
RUE della Comunità montana, per 
tutti i comuni

A8 Le funzioni svolte non sono integrali ai 
sensi del § 2.2, co. 1, del PRT.

Organizzazione e gestione Ufficio di 
Piano e del Piano della non 
autosufficienza di cui all’art.51 della 
l.r. n.27/2004

A6 Le funzioni svolte non sono integrali ai 
sensi del § 2.3, co. 6, del PRT.

SERVIZI E FUNZIONI  AMMESSI  A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti 
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazione 
del 50% per i 
soli enti e casi 

previsti dal 
§2.1, punto 2 

del PRT

Contributo 
totale

Gestione del personale A1 35.000,00 - - 35.000,00
Gestione unificata servizi 
informativi
SIA (Sistemi informativi associati) A2 10.000,00 - - 10.000,00
Servizio informativo-statistico A2 10.000,00 - - 10.000,00
Gestione del territorio
Vigilanza e controllo antisismico A10 5.000,00 - - 5.000,00
Gestione della funzione urbanistica a 
livello sovracomunale

A9 20.000,00 - - 20.000,00

Edilizia privata A9 10.000,00 - - 10.000,00
Commissione unica per la qualità 
architettonica ed il paesaggio e 
autorizzazioni paesaggistiche di cui 
alla l.r.31/2002

A9 5.000,00 - - 5.000,00
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Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

A3
A7

25.000,00 - 7.500,00 32.500,00

Funzioni culturali e ricreative
Programmazione e gestione attività 
culturali

A11 5.000,00 - - 5.000,00

Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario
ISEE (Redditometro) ed 
armonizzazione dei regolamenti per 
l’accesso ai servizi

A5 5.000,00 - - 5.000,00

Servizi rivolti agli anziani A6 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
Servizi rivolti ai disabili A6 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

A6 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00

Servizi rivolti ai minori A6 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Sportello unico per le attività 
produttive

A4 12.000,00 - - 12.000,00

TOTALE 179.500,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………...179.500,00
Densità demografica:

34,13 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

25% €……………….44.875,00
Contributo base totale €……………...224.375,00
Contributo in base al numero dei comuni (5) €……………….20.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (10.687 ab.) €……………….10.000,00
TOTALE PARZIALE €……………...254.375,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………...160.002,92
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE DEI COMUNI DELL’ALTO APPENNINO REGGIANO

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

SIA A6 La gestione associata non risulta integrale ai 
sensi del § 2.1, punto 3 del PRT

Elaborazione di un unico PSC e unico 
RUE dell’Unione e della Comunità 
montana, per tutti i Comuni

A3 La gestione associata non risulta integrale ai 
sensi del § 2.2, punto 1 del PRT

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e casi previsti 

dal §2.1, 
punto 2 del 

PRT

Contributo
totale

Gestione del personale A1 
da 

b1.1 
a 

b1.71

35.000,00 - - 35.000,00

Gestione economica e finanziaria e 
controllo di gestione

B2.1-
B2.2

17.000,00 - - 17.000,00

Gestione delle entrate tributarie e 
servizi fiscali

A2-
da 

b3.1 
a 

b3.14

20.000,00 - - 20.000,00

Gestione unificata ufficio appalti, 
contratti, forniture di beni e 
servizi, acquisti

A3 
da 

b4.1 
a 

b4.22

20.000,00 - - 20.000,00

Gestione unificata servizi 
informativi
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Sistema informativo territoriale A5 10.000,00 - - 10.000,00
Servizio informativo-statistico A4 10.000,00 - - 10.000,00
Gestione del territorio
Gestione e manutenzione strade A3 da 

b6.5 
a 

b6.9

5.000,00 - 2.500,00 7.500,00

Gestione della funzione urbanistica a 
livello sovracomunale

A3 20.000,00 - - 20.000,00

Commissione unica per la qualità 
architettonica ed il paesaggio e 
autorizzazioni paesaggistiche di cui 
alla l.r.31/2002

A3-
b6.16

-
b6.17

5.000,00 - - 5.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile
Polizia municipale A7 da 

b7.1 
a 

b7.9

10.000,00 - 5.000,00 15.000,00

Funzioni culturali e ricreative
Programmazione e gestione attività 
culturali

A8-
A9 da 
b8.1 

a 
b8.13

5.000,00 - - 5.000,00

Gestione degli impianti sportivi e 
ricreativi

A8-
A9 da 
b8.15 

a 
b8.16

5.000,00 - - 5.000,00

Funzioni attinenti il settore sociale 
e socio sanitario

A10 
da 

b9.1 
a 

b9.31

60.000,00 - 23.500,00 83.500,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Promozione turistica o territoriale A8-

A9 da 
b10.1 

a 
b10.1

2

5.000,00 - - 5.000,00

Funzioni servizi scolastici
Trasporto scolastico A11 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
TOTALE 265.500,00
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RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €…………...…265.500,00
Densità demografica:

17,64 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

25% €……………….66.375,00
Contributo base totale €…………...…331.875,00
Contributo in base al numero dei comuni (4) €……………….20.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (4.536 ab.) €……………….10.000,00
TOTALE PARZIALE €……………...361.875,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………...227.620,87
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE DI COMUNI MONTANI VALLI DOLO DRAGONE E SECCHIA

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Erogazione dei servizi di nido 
d’infanzia e servizi integrativi (l.r. 
1/2000 e succ. modd.)

a.6 La gestione associata non presenta i 
caratteri di integralità ed effettività di cui al 
§ 2.1 punti 3), 9) e 10) e al § 2.3 punto 1)

ISEE (Redditometro) ed 
armonizzazione dei regolamenti per 
l’accesso ai servizi

a.6 La gestione associata non presenta i 
caratteri di integralità ed effettività di cui al 
§ 2.1 punti 3), 9) e 10) e al § 2.3 punto 1)

Servizi rivolti agli anziani a.6 La gestione associata non presenta i 
caratteri di integralità ed effettività di cui al 
§ 2.1 punti 3), 9) e 10) e al § 2.3 punto 1)

Servizi rivolti ai disabili a.6 La gestione associata non presenta i 
caratteri di integralità ed effettività di cui al 
§ 2.1 punti 3), 9) e 10) e al § 2.3 punto 1)

Servizi rivolti ai minori a.6 La gestione associata non presenta i 
caratteri di integralità ed effettività di cui al 
§ 2.1 punti 3), 9) e 10) e al § 2.3 punto 1)

SERVIZI E FUNZIONI  AMMESSI  A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazion
e  del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e  casi 

previsti dal 
§2.1, punto 2 

del PRT

Contributo
totale

Gestione del personale a1 35.000,00 - 35.000,00
Gestione unificata servizi 
informativi

a2 35.000,00 - 35.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

a3
a4

25.000,00 7.500,00 32.500,00

Polizia municipale 5.000,00
Protezione civile 2.500,00
Funzioni attinenti il settore sociale 
e socio sanitario
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Organizzazione e gestione 
dell’ufficio di piano e del piano per la 
non autosufficienza di cui all’articolo 
51 della l.r. 27/2004

20.000,00 10.000,00 30.000,00

Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

5.000,00 - 2.500,00 7.500,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Promozione turistica o territoriale A5 5.000,00 - 5.000,00
TOTALE 145.000,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €..…………….145.000,00
Densità demografica:

33,51 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

25% €.………………36.250,00
Contributo base totale €.……………..181.250,00
Contributo in base al numero dei comuni (3) €………………….../…….
Contributo in base alla popolazione complessiva (6.756 ab.) €.………………10.000,00
TOTALE PARZIALE €.……………..191.250,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €.……………..120.297,04
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE PEDEMONTANA PARMENSE

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo
totale

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

A1
A3

25.000,00 7.500,00 32.500,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Sportello unico per le attività 
produttive

A2 12.000,00 3.600,00 15.600,00

TOTALE 48.100,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €.………………48.100,00
Densità demografica:

204,82 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

10% €.………………..4.810,00
Contributo base totale €.………………52.910,00
Contributo in base al numero dei comuni (5) €.………………20.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (47.237 ab.) €.………………20.000,00
TOTALE PARZIALE €.……………....92.910,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………….58.440,77
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE COMUNI DEL RUBICONE
TRA I COMUNI DI GATTEO, S. MAURO PASCOLI, SAVIGNANO SUL RUBICONE

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Formazione professionale A4 E’ ancora in fase progettuale

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo
totale

Gestione del personale
Reclutamento del personale/concorsi A4 5.000,00 1.500,00 6.500,00
Trattamento economico A4 5.000,00 1.500,00 6.500,00
Trattamento giuridico (gestione 
amministrativa del personale)

A4 5.000,00 1.500,00 6.500,00

Relazioni sindacali A4 5.000,00 - 5.000,00
Gestione del territorio
Gestione della funzione urbanistica a 
livello sovracomunale

A5 20.000,00 - 20.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile
Polizia municipale A1 10.000,00 3.000,00 13.000,00
Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario

A2-A3 60.000,00 15.600,00 75.600,00

Funzioni servizi scolastici A3 20.000,00 3.000,00 23.000,00
TOTALE 156.100,00
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RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………...156.100,00
Densità demografica:

675,76 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

/ €……………………./…...
Contributo base totale €……………...156.100,00
Contributo in base al numero dei comuni (3) €……………………./…...
Contributo in base alla popolazione complessiva (36.937 ab.) €……………….20.000,00
TOTALE PARZIALE €…….………..176.100,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €                       110.767,63
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE TERRE D’ARGINE

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Gestione degli appalti:
-forniture, servizi
-lavori pubblici

A1-A5 Le convenzioni, scadute il 31/12/2009, non 
sono state rinnovate

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Promozione turistica e territoriale

A19 Le convenzioni, scadute il 31/12/2009, non 
sono state rinnovate

Programmazione, progettazione, 
realizzazione e gestione di 
infrastrutture tecnologiche per la 
produzione di energia

A10 Non rientra tra le funzioni elencate nella 
Tabella A §2.1 PRT

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo
totale

Gestione del personale
Relazioni sindacali A4 5.000,00 - 5.000,00
Gestione unificata servizi 
informativi

A6-
A7-

A8-A9

35.000,00 9.000,00 44.000,00

Gestione del territorio
Vigilanza e controllo antisismico A11 5.000,00 - 5.000,00
Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile
Polizia municipale A12-

A13
10.000,00 3.000,00 13.000,00

Funzioni culturali e ricreative
Biblioteche A1-

A14
5.000,00 - 5.000,00
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Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario
Organizzazione e gestione dell’ufficio 
di piano e del piano per la non 
autosufficienza di cui all’articolo 51 
della l.r. 27/2004

A15-
A16

20.000,00 6.000,00 26.000,00

Erogazione dei servizi di nido 
d’infanzia e servizi integrativi (l.r. 
1/2000 e succ. modd.)

A22 7.000,00 2.100,00 9.100,00

Servizi rivolti agli anziani A15-
A18

5.000,00 1.500,00 6.500,00

Servizi rivolti ai disabili A15-
A18

5.000,00 1.500,00 6.500,00

Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

A15-
A18

5.000,00 1.500,00 6.500,00

Servizi rivolti ai minori A15A1
8

5.000,00 1.500,00 6.500,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico
Sportello unico per le attività 
produttive

A20 12.000,00 - 12.000,00

Funzioni servizi scolastici A22-
A23

20.000,00 3.000,00 23.000,00

TOTALE 168.100,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………...168.100,00
Densità demografica:

383,16 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

/ €……………………/……
Contributo base totale €……………...168.100,00
Contributo in base al numero dei comuni (4) €…………….....20.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (103.029 ab.) €……………….40.000,00
TOTALE PARZIALE €……………...228.100,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………...143.475,84
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE TERRE DI CASTELLI

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Tassa smaltimento rifiuti A4 Le funzioni svolte sotto la voce “riscossione 
tributi” non sono integrali ai sensi del § 2. 3 
punto 1) del PRT

Comunicazione istituzionale A7 Non rientra tra le funzioni elencate nella 
Tabella A § 2.1 PRT

Funzioni culturali e ricreative A10 Le funzioni svolte non sono integrali ai 
sensi del § 2.3 punto 1) del PRT

Agricoltura A13 Non rientra tra le funzioni elencate nella 
Tabella A § 2.1 PRT

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e casi previsti 

dal §2.1, 
punto 2 del 

PRT

Contributo
totale

Gestione del personale A2
B2
C2

35.000,00 4.500,00 - 39.500,00

Gestione economica e finanziaria e 
controllo di gestione
Gestione economica e finanziaria A3

B3
C3

10.000,00 - - 10.000,00

Gestione unificata ufficio appalti, 
contratti, forniture di beni e servizi, 
acquisti
Gestione degli appalti (forniture, 
servizi)

A5
B5
C5

5.000,00 - - 5.000,00
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Gestione unificata servizi 
informativi

A6-
B6-
C6

35.000,00 9.000,00 - 44.000,00

Gestione del territorio
Vigilanza e controllo antisismico A8

B8
5.000,00 - - 5.000,00

Elaborazione di un unico PSC e unico 
RUE dell’Unione o della Comunità 
montana, per tutti i comuni

A8-
B8-
C8

20.000,00 - - 20.000,00

Edilizia residenziale pubblica (ufficio 
casa)

A8
B8

5.000,00 - - 5.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

A9-
B9-
C9

25.000,00 7.500,00 7.500,00 40.000,00

Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario

A11-
B11-
C7-

C11-
C12

60.000,00 15.600,00 23.500,00 99.100,00

Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico

A13-
B13-
C13

20.000,00 - - 20.000,00

Funzioni servizi scolastici A12-
B12

20.000,00 3.000,00 2.500,00 25.500,00

TOTALE 313.100,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €……………...313.100,00
Densità demografica:

272,09 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

10% €………….……31.310,00
Contributo base totale €……………...344.410,00
Contributo in base al numero dei comuni (8) €………………25.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (84.933 ab.) €………………30.000,00
TOTALE PARZIALE €……………...399.410,00
Contributo una tantum per allargamento Unione €……………….40.000,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 
37,10% su 399.410,00) €……………...291.230,54



75

CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE TERRE DI PIANURA

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione/servizio Atti di 
riferimento 
(cod.)

Motivi di esclusione

Sistema informativo territoriale a.3 Non risulta la gestione associata 
integrale in capo all’Unione ai sensi del 
§ 2.1, punto 3),  del PRT)

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo
totale

Gestione del personale
Reclutamento del personale/concorsi a.5 5.000,00 - 5.000,00
Trattamento economico a.5 5.000,00 - 5.000,00
Trattamento giuridico (gestione 
amministrativa del personale)

a.5 5.000,00 - 5.000,00

Relazioni sindacali a.5 5.000,00 5.000,00
Gestione delle entrate tributarie e 
servizi fiscali
Attività di recupero fiscale a.2 7.000,00 - 7.000,00
Gestione unificata ufficio appalti, 
contratti, forniture di beni e servizi, 
acquisti
Gestione degli appalti (forniture, 
servizi)

a.1 5.000,00 - 5.000,00

Gestione degli appalti (lavori 
pubblici)

a.1 5.000,00 - 5.000,00

Gestione unificata servizi 
informativi
SIA (Sistemi informativi associati) a.3 10.000,00 - 10.000,00
Gestione del territorio
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Commissione unica per la qualità 
architettonica ed il  paesaggio e 
autorizzazioni paesaggistiche di cui 
alla l.r.31/2002

a.4
a.6

5.000,00 5.000,00

TOTALE 52.000,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €.…………52.000,00
Densità demografica:

178,19 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

15% €..………….7.800,00
Contributo base totale €………….59.800,00
Contributo in base al numero dei comuni (4) €.…………20.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (43.337 ab.) €.…………20.000,00
TOTALE PARZIALE €………….99.800,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €………….62.774,61
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE VAL D’ENZA

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione  

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo
totale

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

A1
A2

25.000,00 7.500,00 32.500,00

Funzioni attinenti il settore sociale e 
socio sanitario
Organizzazione e gestione dell’ufficio 
di piano e del piano per la non 
autosufficienza di cui all’articolo 51 
della l.r. 27/2004

A3 20.000,00 6.000,00 26.000,00

Servizi rivolti agli anziani 5.000,00 - 5.000,00
Servizi rivolti ai disabili 5.000,00 - 5.000,00
Servizi rivolti a persone in situazione 
di dipendenza o disagio sociale

5.000,00 - 5.000,00

Servizi rivolti ai minori 5000,00 - 5.000,00
TOTALE 78.500,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €.………………78.500,00
Densità demografica:

307,99 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

/ €……………………/……
Contributo base totale €.………………78.500,00
Contributo in base al numero dei comuni (7) €.………………25.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (57.610 ab.) €.………………30.000,00
TOTALE PARZIALE €.……………..133.500,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………….83.972,05
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE MONTANA DEI COMUNI VALLI DEL SAVENA-IDICE

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

QUANTIFICAZIONE DEI CONTRIBUTI

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione 

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Maggiorazio
ne del 50% 

per i soli enti 
e casi previsti 

dal §2.1, 
punto 2 del 

PRT

Contributo
totale

Gestione del personale
Reclutamento del personale/concorsi A4 5.000,00 - 5.000,00
Trattamento economico A4 5.000,00 - 5.000,00
Trattamento giuridico (gestione 
amministrativa del personale)

A4 5.000,00 - 5.000,00

Gestione economica e finanziaria e 
controllo di gestione
Controllo di gestione A1 5.000,00 5.000,00
Gestione unificata servizi 
informativi

A5
A2

35.000,00 - 35.000,00

Gestione del territorio
Vigilanza e controllo antisismico A9 5.000,00 - 5.000,00
Edilizia residenziale pubblica (ufficio 
casa)

A8 5.000,00 5.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile
Protezione civile A3 5.000,00 - 2.500,00 7.500,00
Funzioni attinenti lo sviluppo 
economico

A6
A7

20.000,00 - 20.000,00

TOTALE 92.500,00
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RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €.………………92.500,00
Densità demografica:

100,96 ab./km2
Percentuale di maggiorazione:

15% €.………………13.875,00
Contributo base totale €.……………..106.375,00
Contributo in base al numero dei comuni (4) €.………………20.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (31.610 ab.) €……………….20.000,00
TOTALE PARZIALE €.……………..146.375,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 37,10%) €……………….92.070,48
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CONTRIBUTO ANNUALE

UNIONE VALNURE E VALCHERO

Domanda e documentazione presentate nei termini prescritti, regolari e complete, in base alla 
modulistica approvata con delibera G.R. n. 2145/2010 (ALL. B)

SERVIZI E FUNZIONI AMMESSI A CONTRIBUTO

Funzione o servizio svolto in forma 
associata

Atti
(cod.)

Contributo
base

Eventuale 
maggiorazione  

del 30% per 
trasferimento 
del personale

Contributo
totale

Gestione del personale A4 35.000,00 - 35.000,00
Gestione del territorio
Edilizia residenziale pubblica (ufficio 
casa)

A3 5.000,00 5.000,00

Funzioni di polizia municipale e di 
protezione civile

A1
A2

25.000,00 7.500,00 32.500,00

TOTALE 72.500,00

RIEPILOGO

Contributo per funzioni e servizi €.………………72.500,00
Densità demografica: 

134,23 ab./Km2
Percentuale di maggiorazione:

15% €.………………10.875,00
Contributo base totale €……………….83.375,00
Contributo in base al numero dei comuni (4) €……………….20.000,00
Contributo in base alla popolazione complessiva (26.743 ab.) €.………………20.000,00
TOTALE PARZIALE €.……………..123.375,00
Contributo una tantum per allargamento Unione €.………………40.000,00
Contributo regionale totale spettante (previo abbattimento del 
37,10% su 123.375,00) €……………...117.603,38


